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شماره ھشتاد و ھشتم -فروردین ماه 1403

فھرست مطالب

اخبار
گزارش اھم فعالیت ھای انجمن در سال 1402

مشروح آخرین میزگرد ھشتمین کنفرانس بین المللی آموزش مھندسی
یادداشت

چرا عضو انجمن شده ام؟ 
فناوری ھای نوین 

پایگاه داده
پرسش ھای متداول 

مقاله ھای فصلنامه آموزش مھندسی ایران، شماره 100، زمستان 1402
اخبار شاخه ھای انجمن

مروری بر مطالب مطرح شده در جلسه ھیأت مدیره
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معرفی اعضای مادام العمر
مواردی برای اطلاع رسانی

اعضای ھیأت مدیره، کمیته ھا، مدیران و شورای شاخه ھا 
معرفی اعضای حقوقی سطح یک دائمی انجمن 

اخبار

سخن رئیس ھیأت مدیره به اعضای
محترم انجمن 

ھمکاران و ھمراھان عزیز، اعضای محترم
انجمن آموزش مھندسی ایران

با عرض سلام و تبریک مجدد اعیاد گذشته، مناسب
دانستم که در این شمارۀ خبرنامه، با توجه به روند
فعالیت  ھای جاری در انجمن، توجه عزیزان را به دو

نکته جلب نمایم:

1- تعداد قابل توجھی از اعضای محترم انجمن، حق
عضویت سالانه خود را پرداخت نموده اند که لازم
می دانم بدینوسیله از حمایت و پشتیبانی آنان از
طریق پرداخت به موقع حق عضویت  ھا تشکر

نمایم. 

صرف نظر از اھمیت پرداخت حق عضویت به عنوان یکی از منابع اصلی تأمین مالی انجمن، که قبلا نیز درباره آن
مطالبی به استحضار رسیده است، انتخابات ششمین دورۀ ھیأت مدیره انجمن نیز به زودی برگزار خواھد
شد. از آنجا که در نظر است این انتخابات بصورت الکترونیکی برگزار شود و اعتبار عضویت، یکی از شرایط لازم
برای شرکت در انتخابات و داشتن حق رأی است، از عزیزانی که مایل به تمدید عضویت بوده و به ھر دلیل
تاکنون موفق به انجام این کار نشده اند مجددا درخواست می  شود که در این خصوص اقدام نمایند. خوشبختانه
زیرساخت  ھای لازم برای پرداخت الکترونیکی در سایت انجمن فراھم است و تمدید عضویت، پیچیدگی و زحمت

زیادی ندارد.

2- از جمله سیاست  ھای انجمن برای ارتقای کیفیت آموزش مھندسی و تقویت حمایت  ھا از برنامه  ھای
انجمن، افزایش اعضای حقوقی (شرکت  ھا، دانشگاه  ھا، دانشکده  ھا و ....) است. واقعیت آن است که ھنوز
ھم بسیاری از ذینفعان و علاقه  مندان به اھداف انجمن در صنعت و جامعه، اطلاعی از نحوۀ اقدام و مزایای انواع
عضویت  ھای حقوقی ندارند. در طول سال گذشته، چندین شرکت که از طرق مختلف با انجمن آشنا شده بودند
با دبیرخانه تماس گرفته و به جمع اعضای حقوقی پیوسته اند. خوشبختانه اطلاعات خوبی در این زمینه در
سایت انجمن وجود دارد و فرآیند عضویت نیز بصورت الکترونیکی قابل انجام است. از اعضای محترم انجمن و
ھمه عزیزانی که تقویت انجمن را برای ارتقای کیفیت آموزش مھندسی و اعتلای کشور مفید می  دانند
درخواست می  شود که چنانچه با مراکز صنعتی، خدماتی و دانشگاھی ارتباط دارند، نسبت به دعوت و ترغیب
آنان به عضویت اقدام نمایند. اقدام جدی و دلسوزانه در این زمینه کمک شایانی به توسعه و بالندگی انجمن

خواھد کرد.

با تشکر و احترام و آرزوی بھترین ھا 

علی اشرفی زاده

رئیس ھیات مدیره

نحوه تمدید عضویت در انجمن
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از اعضای محترمی که عضویتشان در انجمن نیاز به
تمدید دارد، خواھشمند است در صورت تمایل، پس
از ورود به پنل کاربری خود از طریق لینک زیر، نسبت

به تمدید عضویت خود اقدام فرمایند:

https://isee.ir/users/login  

انجمن قدردان ھمراھی ھمیشگی اعضای گرامی خود است.

فراخوان اعلام نامزدی در انتخابات دوره
ششم ھیأت مدیره و بازرسان انجمن

ھمان طور که در ویژه نامه شماره 1 انتخابات
دوره ششم ھیأت مدیره و بازرسان
انجمن اعلام شده بود، بازه زمانی اعلام نامزدی در
انتخابات، شنبه اول اردیبھشت تا شنبه 29

اردیبھشت است. 
 با توجه به آن که فرآیند نامزدی با اعلام حمایت
سه نفر از اعضای پیوسته انجمن از نامزدی عضو
واجد شرایط، از طریق تکمیل فرم مربوط و البته
جلب موافقت عضو نامزد (از طریق گرفتن امضای
وی) صورت می گیرد، انجمن از کلیه اعضای پیوسته
خود انتظار دارد تا با معرفی نامزدھای شایسته
برای حضور در ترکیب ھیأت مدیره و بازرسان دوره
ششم، انجمن را در تحقق شعار محوری «گذر از
کمیت به کیفیت» و ارتقای آموزش مھندسی در

ایران عزیز یاری نمایند. 
بدون شک ثمره زحمتی که اعضای پیوسته انجمن برای جلب رضایت اعضای واجد شرایط و شایسته برای
پذیرش نامزدی در انتخابات و تکمیل و ارسال فرم مربوط متقبل می شوند، کیفی تر شدن فعالیت ھای انجمن در

سطح ملی و بین المللی در دوره پیش رو خواھد بود.

فرم اعلام نامزدی از اینجا قابل دریافت است. توضیحات مربوط به نحوه تکمیل و ارسال فرم در ذیل
آن آمده است.

طرح کمک ماھانه به انجمن در سال 1403

به اطلاع می رساند در پاسخ به فراخوان حمایت
مالی ماھانه از انجمن در سال 1403، تاکنون
سه نفر از اعضای محترم انجمن آمادگی خود را به
شرح جدول روبرو اعلام کرده اند (این عزیزان مایل

به اعلام نام نبودند.).

برخی از اعضای محترم نیز با حمایتی متناسب با
امکانات خود به فراخوان انجمن پاسخ داده اند.

سایر عزیزانی که ممکن است علاقه مند به
مشارکت در این برنامۀ حمایتی باشند می توانند
برای کسب اطلاع و ھماھنگی ھای لازم با

دبیرخانۀ انجمن تماس حاصل نمایند.

انجمن از حامیان خود بسیار قدردان است و
ضمن آرزوی سلامت، آرزومند خیر و برکت

https://app.mailzila.com/tracking/click?d=pEfU1Ey9duXj0a_BUeX9U5TdMPCG_fUBES6lESxh4Ryy8n1AbrexloVCrW45VB10iGJylYQoJvlotVvg4tNN9GECVYPkpmNFInWcmQqPHejpTrz3VB3gx_KeN7eTlTn2kepzXDOLuIwu-7McRXXuhB81
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/116800269389399748
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/116800269389399748
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/116800269389399748
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/116800269389399748
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https://isee.ir/files_site/files/r_1016_240206101654.pdf
https://isee.ir/files_site/files/r_1016_240206101654.pdf
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فراوان برای ایشان است. 

ویکی پدیای انجمن

به ھمت مھندس سید علیرضا ھاشمی (عضو
کمیته دانشجویی انجمن) و مھندس حسین
صادقی (نماینده یکی از اعضای حقوقی انجمن)،
ویکی پدیای انجمن آموزش مھندسی ایران برای
معرفی بھتر انجمن از اینجا در دسترس ھمگان قرار

گرفته است.

انجمن از تلاش ایشان در جھت معرفی بھتر انجمن کمال تشکر و قدردانی را دارد.

گزارش اھم فعالیت ھای انجمن در سال 1402

انجمن در سالی که گذشت، سعی کرد تا به 
برنامه ھای پیش بینی و برنامه ریزی شده خود
جامه عمل بپوشاند. اھم فعالیت ھای انجام شده

در بخش ھای زیر دسته بندی شده اند:

تقویت تشکیلات و ارتباطات داخلی انجمن
ارتقای عضویت در انجمن و افزایش مشارکت اعضا در فعالیت ھای آن

افزایش اثرگذاری فعالیت ھای انجمن و ارتقای ابعاد ترویجی و پژوھشی آن
برگزاری سخنرانی، میزگرد، دوره ھای تخصصی و کارگاه ھای آموزشی

توسعه ھمکاری ھای بین المللی انجمن

گزارش اھم این فعالیت ھا در اینجا قابل مشاھده است.

انجمن از ھمه اعضای خود، برای اجرای برنامه ھای سال 1402 کمال تشکر و قدردانی را دارد.

مشروح میزگرد «تجربیات بین المللی آموزش مھندسی در خارج از کشور»

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%86%D8%AC%D9%85%D9%86_%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4_%D9%85%D9%87%D9%86%D8%AF%D8%B3%DB%8C_%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%86%D8%AC%D9%85%D9%86_%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4_%D9%85%D9%87%D9%86%D8%AF%D8%B3%DB%8C_%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%86%D8%AC%D9%85%D9%86_%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4_%D9%85%D9%87%D9%86%D8%AF%D8%B3%DB%8C_%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://isee.ir/files_site/files/r_1048_240416140818.pdf
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آموزش، یاد دادن و یاد گرفتن بخشی از یک مجموعۀ خیلی بزرگ تر است، یعنی باید این را به صورت کل یکپارچه
ببینیم، نمی توانیم فقط یک جزء را ببینیم که مثلاً من چگونه درس بدھم؟ یا چگونه دانشجویان یاد بگیرند؟
موضوع این است که از آن ابتدا چه اتفاقی و چه روندی برای یک دانش آموز و یک جوان طی می شود تا به

مقاطع بالاتر می رسد و وارد دانشگاه می شود.

زمانی که دانشجویان به سال آخر می رسند ما درسی با عنوان Engineering Portfolio (professional) داریم
این زمانی است که آن ھا می خواھند وارد بازار کار استرالیا شوند، باید مدرک نظام مھندسی داشته باشند.

استادان باید در مورد Active Learning بیشتر کار کنند فقط بر آزمون گرفتن که فقط سطح پایین یادآوری را
می سنجد تمرکز نداشته باشند و سعی کنند در درس ھا سطوح بالاتر از یادگیری را در دانشجویان ارزیابی کنند.

ھمه ما درس ھای متعددی در دوران کارشناسی داشتیم بدون اینکه کوچک ترین استفاده ای کرده باشیم، ولی
این سیستم این اختیار را به دانشجو می دھد تا زمانی که به یک مطلب نیاز دارد آن را در سیستم  دوره ھای

آنلاین فرا گیرد، اما روش ایجاد آن به سیاست گذاری دانشگاه برمی گردد.

متن فوق بخشی از مطالب ارائه شده در میزگرد «تجربیات بین المللی آموزش مھندسی در خارج از کشور»
است که در ھشتمین کنفرانس بین المللی آموزش مھندسی ایران در تاریخ 1402/08/16 با حضور دکتر نریمان

سعید، دکتر علی شفاعت(رئیس نشست)، دکتر وحید فقیھی و دکتر فاطمه مھدیزاده برگزار شد.

مشروح میزگرد و فیلم کامل آن

کلیپ میزگرد با کلیک بر تصویر فوق قابل مشاھده است.

یادداشت

به کارگیری متن ھای ادبی در راستای آموزش و ارزیابی دانشجویان مھندسی

رقیه گوگ ساز قوچانی
دانشگاه شھید بھشتی

توجه به علاقه  مندی ھای گوناگون دانشجویان
مھندسی و به کارگیری توانمندی ھای آنان موجب
ارائه یکی از راه کارھایی است که در این یادداشت
به آن پرداخته می شود. بیان نکات علمی در
قالب ھای ویژه ادبی، ایده پیشنھادی است. در این
راستا، می توان متن ھای ادبی متفاوتی را در
قالب ھای گوناگونی انتخاب کرد. به کمک این ایده
می توان فضای خشک برخی از مطالب مھندسی را
تلطیف کرد و به کمک متن ھای زیبای ادبی، مطالب

https://isee.ir/files_site/files/r_1045_240409093452.mp4
https://isee.ir/files_site/files/r_1045_240409093452.mp4
https://bjbs.csu.edu.au/schools/computing-mathematics-engineering/staff/profiles/lecturers/dr-nariman-saeed
https://bjbs.csu.edu.au/schools/computing-mathematics-engineering/staff/profiles/lecturers/dr-nariman-saeed
http://scimet.sbu.ac.ir/Ali_Shafaat
https://engineering.tamu.edu/contact/profiles/vahid-faghihi.html
http://www.iust.ac.ir/page/13005/%D8%AF%DA%A9%D8%AA%D8%B1-%D9%81%D8%A7%D8%B7%D9%85%D9%87-%D9%85%D9%87%D8%AF%DB%8C%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%AC
https://isee.ir/fa/category/1/799
https://isee.ir/fa/category/1/799
https://mee.sbu.ac.ir/~r_gavagsaz
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علمی مھندسی را به کمک ایده ھای گوناگون
دانشجویان آموزش داد.

از سوی دیگر، ارزیابی سطح آموخته ھای دانشجویان نیز به کمک ایده پیشنھادی، شدنی است.

در بخش اول، چگونگی به کارگیری ایده پیشنھادی در کلاس بیان می شود. در بخش دوم، چند نمونه که در طی
چند سال تحصیلی اجرا شده، نشان داده می شود. بدیھی است که راه کار پیشنھادی را می توان در قالب

فعالیت در کلاس، به عنوان تکلیف و یا آزمون، به شکل فردی یا گروھی، پیاده سازی کرد. ادامه

چرا عضو انجمن شده ام؟

ھمان طور که در چند شماره پیشین خبرنامه انجمن ملاحظه کرده اید، انجمن سعی دارد تجربه ھای
اعضای خود را در مورد چرایی عضو شدن در انجمن، به اطلاع مخاطبان خود برساند. در این شماره خبرنامه،

تجربه مھندس جمال کزازی، ارائه شده است. تجربه ھای پیشین در اینجا قابل مشاھده ھستند.

 از اعضای انجمن درخواست می شود، چنانچه مایل به اشتراک گذاشتن تجربه خود در مدت عضویت در
انجمن ھستند، این تجربه را از طریق فایل ویدئویی، صوتی و یا متنی به دبیرخانه انجمن ارسال نمایند.

چرایی عضویت مھندس جمال کزازی در
انجمن

 جمال کزازی ھستم، دانشجوی دکترای مھندسی
برق مخابرات دانشگاه تھران که چندسالی است در
دانشکده علوم مھندسی درس ھای پایه را تدریس
می کنم و سال ھای قبل از آن دستیار آموزشی
بسیاری از درس ھا بوده ام. عضویت بنده در انجمن
آموزش مھندسی ایران به سال 1390 برمی گردد،
آن موقع با آقای دکتر جبه دار کلاس مدار داشتم و
یک پوستر در پشت درب اتاق ایشان توجه من را به
خود جلب کرد که جمله ای با این مضمون در آن
نوشته بود: 《به ما بپیوندید!》و از آقای دکتر جبه

دار در رابطه با چیستی انجمن سوال کردم. ادامه

فیلم این تجربه با کلیک بر تصویر فوق، قابل مشاھده است.

انجمن از مھندس جمال کزازی، برای به اشتراک گذاری این تجربه، تشکر و قدردانی می نماید.

فناوری ھای نوین

کاربرد فن آوری ھای نوین در آموزش
مھندسی

مریم قصاب زاده سریزدی، محمدنعیم مرادی

دانشگاه صنعتی امیرکبیر

اھمیت نقش فن آوری ھای نوین در آموزش
مھندسی با شیوع بیماری کرونا به خوبی نمایان
شد و سریع تر از آنچه تصور می شد، این فناوری ھا
در آموزش به کار گرفته شدند. به ھمین دلیل
در «خبرنامه انجمن آموزش مھندسی ایران»
سلسله مباحثی را به معرفی فناوری ھای مورد

https://www.isee.ir/files_site/files/r_1047_240409140829.pdf
https://ece.ut.ac.ir/phdstudents?p_p_auth=xiSFfO5i&p_p_id=edustudentdisplay_WAR_edumanagerportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_cacheability=cacheLevelPage&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_edustudentdisplay_WAR_edumanagerportlet_fileName=81558675.pdf&_edustudentdisplay_WAR_edumanagerportlet_mvcPath=%2Fedu-student-display%2Fview_student.jsp&_edustudentdisplay_WAR_edumanagerportlet_studentUserId=56674013
https://isee.ir/fa/page/110
https://aparat.com/v/gWarH
https://aparat.com/v/gWarH
https://isee.ir/fa/category/1/1018
https://aut.ac.ir/cv/2308/%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85-%D9%82%D8%B5%D8%A7%D8%A8-%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87-%D8%B3%D8%B1%DB%8C%D8%B2%D8%AF%DB%8C?slc_lang=fa&&cv=2308&mod=sc
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استفاده در آموزش مھندسی اختصاص داده ایم و
نقاط قوت و ضعف آن را بررسی می  نماییم. 

اولین موضوعی که مورد بررسی قرار گرفت نقش آزمایشگاه ھای مجازی در آموزش مھندسی بود. دومین
موضوعی که به این منظور انتخاب شده است، کاربرد فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش مھندسی است که
بخش ششم آن در این شماره خبرنامه ارائه می گردد. در بخش اول تا پنجم به طور خلاصه در مورد آموزش

مبتنی بر نتیجه، مزایا، چالش ھای آموزش مبتنی بر نتیجه و سیستم مدیریت یادگیری توضیحاتی ارائه شد.

کاربرد فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش مھندسی (بخش آخر)

*(HCI) تعاملات انسان و کامپیوتر -

تعامل انسان و کامپیوتر (HCI) به نحوه ارائه اطلاعات به کاربران و راه ھایی اشاره دارد که از طریق آن ھا کاربر از
ویژگی ھا و خدمات مختلف از بستر یادگیری دیجیتال استفاده می کند. ھدف این است که HCI را تا حد امکان
ساده نگه داریم به طوری که حتی بدون داشتن دانش گسترده در مورد نحوه دسترسی به پلتفرم (رابط)، کاربر
قادر به درک، تفسیر و استفاده تطبیقی از رابط باشد. یک رابط ساده، مدیریت را برای کاربر آسان تر می کند و
درنتیجه مشکلات عمده ای را برطرف می کند. این اھداف HCI در حوزه آموزش نیز گنجانده  شده است تا تجربه
یاددھی-یادگیری را برای مدرسان و دانش جویان بھتر کند. دانش جویان می توانند به طور مؤثر از محتوای ارائه
 شده از طریق یک HCI با طراحی خوب، استفاده کنند، به این ترتیب آنھا قادر خواھند بود تا به راحتی برنامه
درسی را دنبال کنند. محلی که برای تبادل نظرھا است یک بستر واحد برای درک دیدگاه ھا در مورد یک موضوع
HCI ،و بحث در مورد آن از ھمه زاویه ھای ممکن را ارائه می کند. اگرچه آماده سازی محتوا به زمان نیاز دارد
راه ھای ساده تری برای ارائه، طراحی و در دسترس بودن محتوا فراھم می کند و با در نظر گرفتن آن به عنوان

الگویی برای روش شناسی آموزش، آن را ارزشمندتر می کند. ادامه

*HCI: Human-Computer Interaction

پایگاه داده

پایگاه داده در آموزش مھندسی

در برنامه اجرايي انجمن آموزش مھندسي ايران،
يكي از فعالیت ھا، تھیه پايگاه داده از تالیفات جديد
و مھم در حوزه «آموزش مھندسي» است. این
تالیفات شامل كتاب ھا، مقالات پژوھشی، و پایان
نامه ھاست که بصورت روزآمد گردآوري و در خبرنامه
انجمن به تدریج منتشر می شود و در وبگاه
انجمن بصورت یکجا ھم جھت استفاده پژوھشگران

و علاقمندان قرار داده می شود.

منابع مورد استفاده در تھیه این داده ھا عبارتند از: گوگل اسکالر، پایگاه گنج ایرانداک، پایگاه جھاد دانشگاھی
Barnes & Noble,) وبگاه ناشران جھانی ،ISC پایگاه ،NLAI پایگاه پروکوئیست، پایگاه کتابخانه ملی ،SID

… ,Springer)؛

اعضاي محترم انجمن در صورت علاقمندي به مطالعه متن كامل ھر يك از مقالات، مي توانند درخواست خود را
ھمراه با عنوان مقاله از طريق ايمیل به دبیرخانه انجمن ارسال فرمايند. در صورت بلامانع بودن از نظر قانون حق

التالیف، انجمن اقدام لازم را براي تھیه فايل pdf مقاله براي متقاضیان خواھد نمود.

برای مشاھده داده ھا روی پایگاه مورد نظر کلیک نمایید:

پایگاه مقاله ھا و کتاب ھای جدید در آموزش مھندسی

******

مسئول تدوین این بخش:
دکتر حمید مھدیقلی، استاد دانشگاه صنعتی شریف و عضو کمیته ارتباطات و انتشارات انجمن

https://isee.ir/files_site/files/r_1044_240408134606.pdf
https://isee.ir/files_site/files/r_1050_240417090623.pdf
https://sharif.ir/~mehdi/
https://sharif.ir/~mehdi/
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پرسش ھای متداول

سوال 64 - مؤلفه ھای مؤثر بر پیدایش و
توسعه دانشگاه نسل چھارم چیست؟

مفھـوم «دانشـگاه نسـل چھـارم» بـه ایـن واقعیـت
اشـاره دارد کـه امـروزه دانشـگا ه  ھای مـدرن، در
عیـن حـال کـه بایـد بـا رقابـت جھانـی رو ب ـه ر و
شـوند، بایـد بتواننـد فرایندھـای اقتصـاد ی-
اجتماعـی و منطقه  ای را کـه در آن قـرار دارنـد، بـه
طـور فعالانـه شناسـایی کننـد. ایـن فرایندھـا و
تأثیـرات می  تواننـد بـه توسـعه منطقـه کمـک کننـد.

نظـام آمـوزش عالـی کشـورمان می توانـد با توجه  بـه مؤلفه ھـایی، نظیـر داشـتن نیـروی انسـانی متعھـد،
پاسـخگویی، ارتقـای کیفیـت، ایجـاد سـاختار انعطاف  پذیر، توسـعه تعاملات، رشـد اقتصـادی و توسـعه فنـاوری و
دیگـر ابعـاد...، فرھنـگ خدمـت بـه جامعـه در دانشـگاه  ھا را تقویـت کنـد و ھمچنیـن، بایسـتی ھمـواره ایـن
ابعـاد را در مسـیر رشـد و تعالـی قـرار داده و بـا بھبـود خدمـات، نـگاه جامعـه را نسـبت بـه ایـن محیـط علمـی
سـازگارتر نماینـد، زیـرا در حـال حاضـر خدمات دانشـگاھی کشـور، بـه علـت عد م پاسـخگویی نسـبت بـه

تقاضاھـای اجتماعـی، به شـدت نیازمنـد تحـول و نـوآوری اسـت. ادامه

علاقه مندان می توانند به دو صورت زیر در بخش پرسش ھای متداول تدریس مشارکت داشته باشند:
1- ارسال پرسش ھای خود از طریق ایمیل (info@isee.ir) به منظور پاسخگویی توسط متخصصین

2- ارسال مطالب مفید از منابع معتبر داخلی و خارجی به صورت پرسش و پاسخ برای درج در خبرنامه

مسئول تدوین بخش سوالات: دکتر ھدی رودکی، نایب رئیس کمیته ارزشیابی آموزش مھندسی

مقاله ھای فصلنامه آموزش مھندسی ایران، شماره 100، زمستان 1402

1. چارچوب ارتقای محتوای آموزش کارشناسی مھندسی عمران با رویکرد انتقال مھارت  ھای
کارآفرینی / آرزو محمدی؛ آیت اله ممیز؛ سید محمود طاھری

2. نگرش دانشجویان مھندسی دانشگاه شیراز به  تناسب برنامه  ھای درسی تحصیلات تکمیلی با
رویکرد توسعه پایدار / مھدی محمدی؛ راضیه شیرین حصار؛ قاسم سلیمی

https://isee.ir/fa/faq
mailto:(info@isee.ir)
mailto:(info@isee.ir)
mailto:(info@isee.ir)
https://ce.kntu.ac.ir/Index.aspx?page_=professor&lang=1&sub=93&PageID=584&PageIDF=65&tempname=template261
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/117076906567796500
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/117076906567796500
https://ijee.ias.ac.ir/article_188249.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_188249.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_184783.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_184783.html
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3. بررسی رابطه میان خودکارآمدی ریاضی، رایانه و علوم با عملکرد تحصیلی دانشجویان رشته
 ھای مھندسی / مھدی ابوالقاسمی نجف آبادی؛ کمال نصرتی ھشی

4. روش خلاقانه مھندسی برای شبیه  سازی ماندگار سامانه  ھای مھندسی در محیط  ھای نرم 
افزاری / امیرحسین منصوری؛ رقیه گوگ ساز قوچانی

5. ساختار و الگویی جدید بر پایۀ نیازھای حرفه ای برای تدریس درس زبان تخصصی مھندسی برق،
یک مطالعۀ موردی / امیر مسعود سوداگر

6. شناسایی مولفه  ھای مھارت مباحثه در فرایند یادگیری طراحی معماری / علیرضا رضوانی؛ مجید
یزدانی

7. چالش  ھای آموزش عالی در رشته  ھای مھندسی / جواد فیض

اخبار شاخه ھای انجمن

شاخه دانشگاه تھران (کرسی یونسکو در آموزش مھندسی)

نود و سومین جلسۀ شورای راھبردی کرسی
یونسکو در آموزش مھندسی روز چھارشنبه 29

فروردین ماه تشکیل شد.
اھم مطالب ارائه شده در جلسه:

- گزارش فعالیت ھای کرسی در ماه ھای اسفند
1402 و فروردین 1403،

- گزارش دکتر سید محمود طاھری از کارورزی
دانشجویان آموزش مھندسی، 

-  سخنرانی تحت عنوان «گزارش ویژه نامه کیفیت
در آموزش مھندسی»، توسط دکتر عباس بازرگان.

ادامه 

وبینار «گذار انرژی و تاثیر آن بر آموزش
مھندسی» برگزار شد.

وبینار «گذار انرژی و تاثیر آن بر آموزش مھندسی»،
در روز چھارشنبه مورخ 29 فروردین ماه، ساعت 17
توسط دکتر کاظم کاشفی، عضو ھیأت علمی
بازنشسته پژوھشگاه صنعت نفت، به صورت برخط

برگزار شد.

شاخه دانشگاه صنعتی امیرکبیر

https://ijee.ias.ac.ir/article_187134.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_187134.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_184920.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_184920.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_189358.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_189358.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_190050.html
https://ijee.ias.ac.ir/article_187735.html
https://ucee.ut.ac.ir/news/123388
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اھم فعالیت ھا

اھم فعالیت ھای شاخه انجمن در دانشگاه صنعتی
امیر کبیر در ماه فروردین 1403 به شرح زیر بوده

است:

- در طول این ماه دو جلسه شورای شاخه در تاریخ
1403/01/20 و 1403/01/27 برگزار شد. در این
جلسات ضمن بررسی برنامه ھای شاخه در سال
جدید، در خصوص جلسه با آقای دکتر رھایی
ریاست دانشگاه که قرار است در ھفته اول
اردیبھشت ماه برگزار گردد، بحث و تبادل نظر انجام

گرفت.
مقرر شد در این جلسه گزارشی از فعالیت  ھای شاخه ارائه گردد و علاوه بر درخواست ایجاد وب گاه برای شاخه،

پیشنھاد ایجاد مرکز یاددھی-یادگیری در دانشگاه به ریاست دانشگاه ارائه شود.

- در تاریخ 1403/01/29 جلسات "کانون آموزش و یادگیری (کای )" با برگزاری سیزدھمین جلسه این کانون
بصورت مجازی با حضور تعدادی از اعضای این کانون در سال جدید از سرگرفته شد.

- فعالیت  ھای کارگروه  ھای شاخه در سال جدید به شرح زیر از سرگرفته شد:

◄ نسخه پنجم گزارش ارزیابی کلاس ھاي آموزشی دانشگاه صنعتی امیرکبیر و اولویت بندي مشکلات موجود
توسط کارگروه اصلاح ساختار فیزیکی و امکانات آموزشی کلاس ھاي دانشگاه تھیه گردید.

◄ اولین جلسه کارگروه ارزیابی در سال جدید بصورت حضوری در تاریخ 29/1/1403برگزار گردید. در این جلسه
آقای دکتر صدیقی، عضو کارگروه و مدیر قبلی اداره نظارت و ارزیابی دانشگاه، گزارشی از جزئیات سازوکار
ارزیابی دانشجویان از اساتید و دروس در دانشگاه ارائه دادند. ھمچنین در خصوص روند اجرای نظرخواھی از

اعضای ھیأت علمی که بصورت برخط در جریان است، گزارشی توسط مسئول کارگروه ارائه گردید.

شاخه دانشگاه صنعتی شریف

اھم فعالیت ھا

شورای شاخه انجمن در دانشگاه صنعتی شریف در
تاریخ 27 فروردین ماه تشکیل جلسه داد و در آن در
خصوص پیشنھاد "ارزیابی درونی دانشگاه" بحث و

تبادل نظر صورت گرفت.

خلاصه موضوعات طرح شده در جلسه ھیأت مدیره انجمن در فروردین ماه (کمیته ھا در این
ماه جلسه نداشتند.)
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ھیأت مدیره – 1403/01/20

- پیگیری مصوبات جلسه گذشته و طرح مواردی برای اطلاع رسانی، بررسی و تصویب

-  گزارش اھم فعالیت ھای انجمن در سال 1402

- گزارش عملکرد مالی انجمن در سال 1402 و ارائه نکاتی در مورد بودجه انجمن در سال 1403

- گزارش مقدماتی از برنامه اجرایی انجمن در سال 1403

- ارائه دکتر کیوان نارویی (مدیر امور آموزشی انجمن) در خصوص امور آموزشی انجمن

معرفی اعضای مادام العمر

انجمن مفتخر است اعلام نماید در این ماه افراد زیر به عضویت مادام العمر انجمن درآمدند.

مھندس محمد جواد عطارزادهدکتر حمیدرضا صفویدکتر سمیه اکبری

دکتر پیمان ھمامیدکتر آدرینه ملک خاچاطوریاندکتر مریم قصاب زاده

فھرست اعضای مادام العمر انجمن

https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/117076906567796500
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/117076906567796500
https://aut.ac.ir/cv/2047/%D8%B3%D9%85%DB%8C%D9%87%20%D8%A7%DA%A9%D8%A8%D8%B1%DB%8C
https://hasafavi.iut.ac.ir/fa
https://aut.ac.ir/cv/2308/%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85%20%D9%82%D8%B5%D8%A7%D8%A8%20%D8%B2%D8%A7%D8%AF%D9%87%20%D8%B3%D8%B1%DB%8C%D8%B2%D8%AF%DB%8C
https://icers.ir/files/site1/files/CV-Khachatourian.pdf
https://khu.ac.ir/cv/332/fa
https://isee.ir/files_site/files/r_1047_240416104521.pdf
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اطلاع رسانی

The Lueny Morell Award for Educational Innovation in Higher Education at STEAM recognizes a
relevant initiative of teaching innovation in the field of science, technology, engineering, arts, and
 mathematics (STEAM), characterized by its. significant contribution and impact on HE. More

فصلنامه شماره یک ھوش مصنوعی

اولین فصل نامه ھوش نما به ھمت مرکز ھوش
مصنوعی شرکت ملی انفورماتیک با ھدف بررسی
جامع اکوسیستم ھوش مصنوعی کشور از ابعاد
مختلف تھیه شده و در بھار 1403 به انتشار رسیده
است. برای تھیه این گزارش اطلاعات مورد نیاز از
سازمان ھا، وزارتخانه ھا، بخش ھای خصوصی،
تشکل ھا و فعالان حوزه، گردآوری و دسته بندی

شده است.

لینک دریافت فصلنامه ھوش مصنوعی

چھارمین جشنواره ملی تدریس خلاق در
آموزش عالی

چھارمین جشنواره ملی تدریس خلاق در آموزش
عالی با محوریت ابزارھای مبتنی بر ھوش مصنوعی
و با حضور صاحب نظران در حوزه آموزش و ھوش
مصنوعی، توسط مرکز آموزش  ھای نوین و
آزاد دانشگاه کردستان به صورت بر خط در تاریخ 11

الی 13 اردیبھشت ماه برگزار می شود.

اطلاعات بیشتر

لینک ورود مجازی به جشنواره

https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/117076906567796500
https://preview.mailerlite.io/preview/488305/emails/117076906567796500
https://www.ifees.net/initiatives-lueny-morell-award/
https://www.ifees.net/initiatives-lueny-morell-award/
https://isee.ir/files_site/files/r_1050_240421084450.pdf
https://isee.ir/files_site/files/r_1050_240421084450.pdf
https://isee.ir/files_site/files/r_1050_240421084450.pdf
https://uok.ac.ir/fa/web/modern-open-education-management/w/-gpt-?redirect=/fa/web/modern-open-education-management
https://meet.uok.ac.ir/ch/festival
https://uok.ac.ir/fa/w/%DA%86%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%AC%D8%B4%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B1%D9%87-%D9%85%D9%84%DB%8C-%D8%AA%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%B3-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82-%D8%AF%D8%B1-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C?redirect=%2F
https://uok.ac.ir/fa/w/%DA%86%D9%87%D8%A7%D8%B1%D9%85%DB%8C%D9%86-%D8%AC%D8%B4%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B1%D9%87-%D9%85%D9%84%DB%8C-%D8%AA%D8%AF%D8%B1%DB%8C%D8%B3-%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82-%D8%AF%D8%B1-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C?redirect=%2F
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تجربه زیسته مھندس علی فراھانی

«در چارچوب درس «اقتصاد و طرح مھندسی» دوره
کارشناسی در دانشکدگان فنی دانشگاه تھران،
مھندسان با تجربه صنعتی، تجربیات با ارزششان را
با دانشجویان به اشتراک می گذارند. کاملاً باور دارم
که این مھندسان که خود را وقف صنعت کرده اند و
داوطلبانه تجربیات خود را در اختیار دانشجویان قرار
می دھند، دیدگاه ارزشمند و متفاوتی را برای
کلاس ھای درس به ارمغان می آورند. در سال 1402،
مفتخر به میزبانی آقای مھندس علی فراھانی به
عنوان سخنران مھمان در این درس بودیم. ایشان در
حال حاضر به عنوان مدیر گروه تجھیزات صنعتی در
شرکت بازرسی کیفیت و استاندارد ایران
فعالیت می کنند. این شرکت در سال 1368 تاسیس
شده و خدمات گسترده ای را در حوزه استاندارد به
صنعت ارائه می دھد، این خدمات شامل صدور
گواھینامه، بازرسی، مشاوره، آموزش، خدمات

زیست محیطی و غیره است.

از آقای مھندس فراھانی که دیدگاه ھای خود را در طول مصاحبه با ما به اشتراک گذاشتند کمال تشکر را داریم.
دانشجویان از تجارب با ارزش ایشان که درک منحصر به فردی، فراتر از آنچه در کتاب ھای درسی می توان یافت،
به آن ھا ارایه می نماید، کمال تشکر و قدردانی را داشتند. ھمچنین، از آقایان امید شریعتی، علی
صادقی کیا، علیرضا چمنی، محمدرضا سلیمانی نژاد و سید نقی تقی نژاد که این مصاحبه را انجام و تدوین
نمودند صمیمانه تشکر می نمایم. مطمئناً سخت کوشی و تلاش دانشجویان عزیز برای مستندسازی تجربیات

مھندسان سبب موفقیت این رویدادھا و انتقال تجارب گران سنگ صنعت به دانشگاه می شود.»

جملات فوق از سوی دکتر رحمت ستوده قره باغ در خصوص گفتگوی تجربه زیسته آقای مھندس فراھانی
بیان شده است. فیلم سخنرانی کامل ایشان، در کانال یوتیوب دکتر ستوده از اینجا قابل دریافت است.

اعضای ھیأت مدیره، بازرسان و مشاوران انجمن

اعضای ھیأت مدیره: علی اشرفی زاده (رئیس)، عباس بازرگان، جعفر توفیقی، رامتین خسروی،
سعید سھراب پور، محمد شکرچی زاده، امیرنادر عسکرپور و حسین معماریان (خزانه دار)

مشاوران عالی: پرویز جبه دار مارالانی و رضا فرجی دانا
بازرسان: محمود کمره ای، محمود موسوی مشھدی و مسعود یحیایی (علی البدل)

اعضای کمیته ھا، کارگروه، مدیران و دبیران

کمیته ارتباطات و انتشارات: محمود اژدری، مجید بازارگان (نایب رئیس)، صادق جلالی (دبیر)، علیرضا دولت
آبادی، مریم قصاب زاده، نصرت ا... گرانپایه (رئیس)، مجتبی محمدی، حمید مھدیقلی، سارا نظیف

کمیته ارزشیابی آموزش مھندسی: عباس بازرگان، اکرم حسینیان، حمیدرضا حیدری، محمد
دادرس (رئیس)، ھدی رودکی (نایب رئیس)، علی شفاعت (دبیر)، شھره فاطمی، حسین معماریان، محمود

موسوی مشھدی

کمیته ارکان و منابع انسانی: علی اشرفی زاده، محمدحسن پنجه شاھی، پرویز جبه دار مارالانی
(نایب رئیس)، محمدحسن سعیدی (دبیر)، سعید سھراب پور، حسن طاھری، رضا فرجی دانا (رئیس)، محمود

کمره ای، کیوان نارویی، محمود یعقوبی
کمیته برنامه ریزی و پایش دستاوردھا: حمیدرضا احدی (نایب رئیس)، محمود احمدیان، حسینعلی پاکروان،
جعفر توفیقی، مھدی جعفری ندوشن (دبیر)، مسعود حجت، محمد امین حجتی کرمانی، حسین ساسانی

(رئیس)، ناصر صادقیان، جلال نظر زاده

https://isqi.co.ir/en/home-2/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQE37lU3EcmzswAAAY6iwlLgzgkvlX_gLA3V_cblDpdEYa8FJDDIOkVnNVnlJTMiqulBqSfkgyHSTcHJI2V_i_8ScBdAbYklmzNCUqWeCaJID8Fix0P9W6fjGv98cq4wKroFRJs=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Fomid-shariati-858195187%2F
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQFEcOOuyKBm2gAAAY6iwsv4lJvxwdxP3I4RmDcaRgMQ-6gXAoLkcF23hgRkx39yeYXdsqMEmpa0XvSE8msGWUO2s5iYsbknkU3qynuqL5FJWm6__R0DkblEi7Kv5Bccg1UGGhk=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Fali-sadeghikia-376ab3196%2F
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQFEcOOuyKBm2gAAAY6iwsv4lJvxwdxP3I4RmDcaRgMQ-6gXAoLkcF23hgRkx39yeYXdsqMEmpa0XvSE8msGWUO2s5iYsbknkU3qynuqL5FJWm6__R0DkblEi7Kv5Bccg1UGGhk=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Fali-sadeghikia-376ab3196%2F
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQGY3yD2dr_yrAAAAY6iwyHoYBJE7GdUFO3Uxm4ON9cmw6jwPvVhVpl1_cz8P6rRowmFx1Wquc5SAlhIzR4O1EOK331EVHHDysIY9LGtc78Lk8h6k3MN_1herXf2NdsJ9l4AfKY=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Falireza-chamani-4a5b901b9%2F
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQE2Ns3meHHkFwAAAY6ixCuIPVteaOtS6oXJONlZIVUSuq6UgFZJbJokj_-XHikU-BVxhzR5htXElW-FwO4un7_NTjZB7nuniVwhAzFWxmNSBSiz5DetKTD1_NmKO-JDwCDzBJI=&original_referer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Fmohammadreza-soleimaninejad-07aaa21ba%2F
https://www.linkedin.com/in/sotudeh/
https://www.youtube.com/watch?v=Hqz7NkTZKbo
https://isee.ir/fa/members/7
https://isee.ir/fa/members/8
https://isee.ir/fa/members/9
https://isee.ir/fa/members/10
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کمیته توسعه عضویت و شاخه ھای انجمن: عباس ابراھیمی (رئیس)، غلامرضا پازوکی، خسرو
جعفرپور، امین جعفری رامیانی، فھیمه حوری آباد صبور (دبیر)، مھکامه شربتدار، محسن صنیعی، ھادی علی

اکبریان، آدرینه ملک خاچاطوریان (نایب رئیس)، بھرام ودودی مفید

کمیته جوایز: سید نظام الدین اشرفی زاده (نایب رئیس)، محمد علی رستم پور، امیرنادر عسکرپور
(دبیر)، سینا کشاورز کاظمیان، معصومه نصیری کناری، ابراھیم واشقانی فراھانی (رئیس)

کمیته دانشجویی: مسعود افروغ، محمدرضا بنی اردلانی، سمیرا جعفرزاده (دبیر)، محمدحسین چمن
آزاد شھری، سبحان رحمانی، عرفان رئوفی (نایب رئیس)، زینب قربانی، جمال کزازی (رئیس)،

محمدحسین کلانتری، محمدمھدی محب علی، امیر حسین منصوری، سیدعلیرضا ھاشمی 

کمیته فعالیت ھای آموزشی و تخصصی: جلال اکبری، مھرداد تقی زاده منظری (دبیر)، زھرا رشیدی، بابک
سیف (نایب رئیس)، محمدجواد عابدینی (رئیس)، فاطمه گران، امیررضا مسعودی، اسماعیل مسگرپور، کیوان

نارویی، زھرا نصراللھی

کمیته صنعت: ھادی اسکندر، روزبه باقری ،جبار علی ذاکری ،آرین زرگامی، رحمت ستوده قره باغ
،محسن سلطانپور (رئیس)، ھدایت عزیزپور (دبیر) ،جلال کاوندی (نایب رئیس)، مرتضی مخلص آبادی فراھانی،

مسعود یحیایی

کمیته ھمکاری ھای بین الملل: آزاده احمدی، امین حق نگھدار، محمودرضا دلاور، مسعود دھقانی،
رضا حسینی ابرده، سید محسن حائری، علیرضا شیرازی نژاد (دبیر)، محمد کارآموز (رئیس)، افسانه سادات

لاریمی، زانیار میرزایی

کارگروه ارتقای سواد آبی: بابک اکبری، جلال اکبری، محمد جواد امامی اسکاردی، سپیده امجد
ایرانق، فائزه بابائی، مسعود بھبودیان، عباس جعفرپور، مرتضی حیدری مظفر، حمیدرضا حیدری نوقابی، محمد
دادرس، محمودرضا دلاور، حاتم رامش، بنفشه زھرایی (رئیس)، محمد رحمانی، محمد سرائی، امید سقاپور،
ابراھیم صالحی، سھراب صالحی، محمدجواد عابدینی، باقر عبدالملکی، علی عجمی، ابراھیم گشتاسبی راد،
امیررضا محرابی، مجتبی محمدی، اسماعیل مسگرپور، ابراھیم مقیمی، سینا معتمدنیا، سمیه ملایی، حمید
مھدیقلی، زھرا نصراللھی، رحیم نقی زاده، مجید نیک نژادی، محمد ھاشم زاده، مریم برادران، امین حق نگھدار

مدیر اجرایی: لیلا شیربان
مدیر امور آموزشی: کیوان نارویی

مدیر ارتباط با صنعت: جلال کاوندی
مدیر امور بین الملل: مسعود دھقانی

مدیر امور شاخه ھای انجمن: افسانه مجری

شورای شاخه ھا

دانشگاه اراک: فھیمه پرویزیان (رئیس)، محمد رضا شیخ الاسلامی بورقانی (خزانه دار)، رحیم مرادی
(نائب رئیس)، مھدی یزدانی (دبیر)

دانشگاه بوعلی سینا: جلال اکبری (رئیس)، عباس رمضانی (خزانه دار)، مھدی سخایی نیا (نایب رئیس)
و ھاشم مظاھری (دبیر)

دانشگاه تربیت مدرس: ابراھیم واشقانی فراھانی (مسئول راه اندازی)
دانشگاه تھران: آرش بھرامی (دبیر)، رامتین خسروی (نایب رئیس)، بنفشه زھرایی (رئیس) و

حسین معماریان (خزانه دار)
دانشگاه شھید بھشتی: سید ابراھیم افجه ای (رئیس)، عباس پیرھادی (نایب رئیس)، علیرضا قلی

پور (دبیر) و شکرا... کریمیان (خزانه دار)
دانشگاه شھید چمران اھواز: اسماعیل حجازی (خزانه دار)، کورش حیدری شیرازی (نایب رئیس)،

محسن صنیعی (رئیس) و شھرزاد عجبی (دبیر)
دانشگاه شیراز: دکتر مھدی اسکروچی (نایب رئیس دوم)،دکتر امین حق نگھدار (دبیر)، دکتر محمد

حسین پایدار (خزانه دار)، دکتر ابراھیم گشتاسبی راد (نایب رئیس اول) و دکتر علی اکبر صفوی (رئیس)
دانشگاه صنعتی اصفھان: غلامعلی رئیسی اردلی (نایب رئیس)، حمیدرضا صفوی (رئیس)، سید

مھران نحوی (خزانه دار) و امیر ھاشمی (دبیر)
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دانشگاه صنعتی امیرکبیر: بابک بنکدارپور (رئیس)، سید ھادی طبائیان (نایب رئیس)، منصوره
سلیمانی (خزانه دار) و ناھید شیخان (دبیر)

دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی: حمید خالوزاده (دبیر)، محمد راوندی (رئیس)، حسام
زندی (نایب رئیس) و سید محمدحسین سیادتی (خزانه دار)

دانشگاه صنعتی شریف: محمد ایزدی (نایب رئیس دوم)، محمدعلی بیجارچی (دبیر)، مھرداد تقی
زاده منظری (نایب رئیس اول)، علیرضا جھان تیغ (خزانه دار) و محمدحسن سعیدی (رئیس)

دانشگاه صنعتی نوشیروانی بابل: عبدالله آراسته (خزانه دار)، ساناز ریواز (دبیر)، مھدی عمادی
(نایب رئیس) و سیده سمیه میرمرادی (رئیس)

دانشگاه علم و صنعت ایران: حمیدرضا حیدری (دبیر)، جبارعلی ذاکری (رئیس)، مجید طیرانی (نایب رئیس)
و فاطمه مھدیزاده (خزانه دار)

دانشگاه فردوسی مشھد: مھدی پناھی (دبیر)، حبیب رجبی مشھدی (رئیس)، مجید علومی (خزانه دار)
و عابدین واحدیان مظلوم (نایب رئیس)

دانشگاه فنی و حرفه ای: محمدمھدی عبداله زاده (نایب رئیس)، حمید غلامرضایی (دبیر)، محسن
فضلوی (خزانه دار) و علیرضا معلم زاده (رئیس)

اعضای حقوقی سطح یک دائمی

دانشگاه صنعتی اصفھان - دانشگاه صنعتی خواجه نصیرالدین طوسی - دانشگاه تھران  -  شرکت
گداختار

شناسه خبرنامه

مدیر مسئول: علی اشرفی زاده

ھیأت تحریریه: سمیه چمانی، لیلا شیربان (سردبیر)، شروان عطایی و نصرت ا... گرانپایه

ھمکاران: پریا اعظمی و سوگند محمدجعفری

مسئولیت محتوای یادداشت ھا بر عھده نویسندگان است.

تمدید عضویت

از اعضای محترمی که مدت عضویت ایشان در انجمن آموزش مھندسی ایران به پایان رسیده است درخواست
می شود. نسبت به تمدید عضویت خود از سایت انجمن اقدام فرمایند.

انجمن آموزش مھندسی ایران از تمامی استادان و پژوھشگران عضو انجمن دعوت می نماید برای غنی تر شدن
محتوای علمی و تخصصی خبرنامه، تألیفات و ترجمه ھای مفید و ارزشمند در زمینه آموزش مھندسی را در
قالب مقاله، یادداشت، پیشنھاد آموزشی و ... در اختیار انجمن قرار دھند، تا پس از بررسی توسط ھیأت

تحریریه، ھم در وبگاه و ھم در شماره ھای آتی خبرنامه درج شود.
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نشانی: تھران، خیابان طالقانی (بین وصال و قدس)،

شماره 429، طبقه اول، واحد 1؛ کدپستی:1417713763

تلفن: 88992215 تلفکس: 88953188

www.isee.ir :وبگاه info@isee.ir :رایانامه

https://t.me/anjomanisee :تلگرام

https://www.linkedin.com/in/isee-iran-515ba9188 :لینکدین

درصورتی که مایل به دریافت خبرنامه نیستید، لطفا از طریق ایمیل اطلاع دھید.
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